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La investigación ha demostrado que los alumnos logran más 
cuando los maestros trabajan juntos como un equipo en 

lugar de trabajar por su cuenta. Con ese enfoque, un comité 
de WCPSS estudió cuánto tiempo en el año escolar podría uti-
lizarse para ayudar a los equipos de maestros a reunirse y en-
contrar mejores formas de ayudar a los alumnos. 

“En la mayoría de las profesiones, 
las personas tienen la oportunidad 
de reunirse con sus colegas y hablar 
sobre cómo hacer mejor el trabajo 
cualquiera que éste sea y cómo servir 
mejor a quién sea que estén sirvien-
do” indicó Jennifer Lanane, Presidente 
de Wake County Association of Educa-
tors. “El mejor ejemplo son los médi-
cos. Los médicos se reúnen y hablan de 
casos y cómo resolverlos o curar a sus 
pacientes”.

En la reunión del 31 de marzo, la 
Junta de Educación aprobó un nuevo 
horario de ingreso y salida que permite el tiempo durante el 
día escolar para apoyar las Professional Learning Communities 
(PLCs) o equipos de aprendizaje. 

El nuevo horario escolar añade 10 minutos al día escolar y 
proporciona una hora de salida temprana los miércoles. En seis 
de esos miércoles, la escuela permitirá la salida 2.5 horas antes. 

Este ajuste proporcionará tiempo para que los maestros se 
reúnan una hora los miércoles en equipos de aprendizaje. En 

estos equipos, los maestros se reunirán por nivel de grado o 
tema para revisar la enseñanza y buscar formas de satisfacer 
mejor las necesidades de alumnos individuales. Las escuelas 
continuarán utilizando estas seis sesiones de 2.5 horas para el 
desarrollo académico profesional de toda la escuela. 

“Los maestros necesitan tiempo para ver la información, ver 
en dónde se encuentran académicamente 
los alumnos y qué estrategias pueden usar 
para mantener a los alumnos involucrados 
en el aprendizaje”, indicó James Over-
man, Presidente de Wake County Division 
of Principals and Assistant Principals y Di-
rector de East Garner Elementary.

Representantes de este comité de 40 
miembros que incluyen administradores, 
directores, maestros y padres de familia in-
dicaron al Student Achievement Commit-
tee de la Junta Escolar que han estudiado 
este tema por dos años mientras que las 
escuelas han trabajado individualmente 

para buscar formas de crear tiempo para que los equipos de 
maestros se reúnan. Las escuelas están en diferentes etapas en 
la implementación de los equipos de aprendizaje por niveles 
de grados y temas. La adopción de días de salidas tempranas 
en común ayudará a uniformar el sistema y los maestros de 
escuelas tradicionales y escuelas abiertas todo el año tendrán 
el mismo tiempo para ver en conjunto las necesidades de sus 
alumnos.

Horario de entrada 2009-10 

La Junta de Educación aprobó el horario para el año 
2009-10:

• 	 agregó tres escuelas primarias al horario, 
• 	 agregó diez minutos al día escolar para proporcionar 

una salida semanal más temprano los miércoles y 
• 	 retrasó la hora de inicio para las escuelas secundarias 

de East Wake y un horario más temprano para las es-
cuelas primarias de Wendell y Zebulon. 
Tres nuevas escuelas primarias con ciclo lectivo múl-

tiple, con calendario anual 2009-10: Banks Road, Herbert 
Akins y Lake Myra. El horario para las tres escuelas será de 
9:05 am a 3:45 pm. 
Días en común de salida temprano para el año 2009-10

Hay seis días con salida temprano durante el año para 
las escuelas con calendario anual, calendario modificado, 
calendario tradicional y de ciclo lectivo múltiple. Todas las 
salidas temprano ocurren los miércoles. 

Todas las escuelas deben cumplir con G.S. 115C-84.2, 
el cual requiere un mínimo de 180 días y 1,000 horas de 
enseñanza. La implementación de las salidas temprano se 
basa en la observación de este requerimiento de tiempo.

La Junta programa tiempo para apoyar la colaboración de los maestros

Tradicional Con calendario 
anual

Ciclo  
lectivo Modi�cado

22 de julio 1, 2, 3

12 de agosto 1, 2, 4 12 de agosto 

2 de septiembre 1, 3, 4 2 de septiembre 

23 de septiembre 

21 de octubre 21 de octubre 1, 2, 4 21 de octubre 

2 de diciembre 2 de diciembre 2, 3, 4 2 de diciembre 

3 de febrero 3 de febrero 

17 de febrero 1, 3, 4

10 de marzo 10 de marzo 2, 3, 4

21 de abril 21 de abril 1, 2, 3 21 de abril 
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La Junta realiza cambios al plan de 
asignación de tres años

Además de llenar 10 escuelas nuevas que abrirán durante los 
próximos tres años, un plan estudiantil de asignación de tres 

años aprobado por la Junta de Educación en febrero incluye al-
gunos cambios en el calendario e imán: 
1. 	 Convertir Leesville Middle en una escuela con ciclo lectivo 

múltiple con calendario anual 2009-10.
2. 	 Cancelar por etapas el programa imán en la escuela Daniels 

Middle en los próximos dos años iniciando en el 2009-10.
3. 	 Cambiar el calendario de la escuela Baucom Elementary a 

tradicional en el año 2009-10.
4. 	 Aprobar las solicitudes de transferencia para que las familias 

permanezcan en la escuela Turner Creek Elementary para 
el año 2009-10, si su hijo(a) solicitó ser un alumno en Turner 
Creek Elementary antes de que Baucom se convirtiera en el 
2007 en una escuela con calendario anual. 

5. 	 Cambiar el calendario en la escuela Green Hope Elemen-
tary a tradicional iniciando el mismo año en que se espera 
abra la escuela Alston Ridge Elementary en el 2010-11.

6. 	 Establecer una Escuela Magnet del Programa Primary Years 
del Bachillerato Internacional (IB) en la escuela Smith El-
ementary.

7. 	 Establecer un Programa de Escuela Magnet de Ingeniería en 
la Brentwood Elementary.

8. 	 Eliminar progresivamente los programas IB Middle Years y 
Diploma en Broughton High durante los próximos cinco 
años iniciando en el 2009-10.

9. 	 Implementar los programas IB Middle Years y Diploma en la 
escuela Millbrook High iniciando con el programa Middle 
Years en el año 2010.

10. Cambiar el calendario de la escuela Knightdale Elementary 
a tradicional en el año 2009-10.

¿En dónde asistirá mi hijo(a) a la escuela el próximo año?
Cada año, la notificación oficial de asignación de escuela se 

envía a la casa de los alumnos el 15 de mayo. Para los alumnos 
previamente registrados que no asisten actualmente a una es-
cuela de WCPSS las asignaciones se enviarán por correo postal. 
Para asegurarse de que las asignaciones sean correctas y 
que usted sea notificado adecuadamente, verifique que su 
información de contacto y la dirección de su casa estén actu-
alizadas y se encuentren en el expediente de su hijo(a) en la 
escuela actual o escuela base si su hijo(a) está previamente 
registrado. 

Tres nuevas escuelas primarias abrirán 
el próximo año escolar 

Tres nuevas escuelas primarias abrirán el 7 de julio para el ini-
cio del nuevo año escolar 2009-10 con calendario anual (las 

escuelas tradicionales inician el 25 de agosto). Las tres escuelas 
son Herbert Akins Road Elementary, Lake Myra Elementary y 
Banks Road Elementary. 

Esto resulta en un total de 159 escuelas públicas en Wake 
County. En los últimos dos años, se construyeron 10 escuelas 
como resultado del crecimiento de Wake County. Con el incre-
mento de las inscripciones especialmente de niños con edad para 
la escuela primaria, muchas de esas nuevas escuelas han abierto 
como escuelas primarias con calendario anual para atender a 
más alumnos. Mientras que la caída de la economía nacional se 
espera que afecte el crecimiento de las inscripciones el próximo 
año cuando se anticipan 2,300 estudiantes nuevos, las nuevas 
escuelas ayudarán a aliviar la sobrepoblación de varias escuelas 
existentes, añadir capacidad futura en anticipación de un may-
or crecimiento y crear un ambiente saludable y equilibrado de 
aprendizaje para los alumnos. 

En el año 2010, está programada la apertura de cinco nuevas 
escuelas. La apertura de las nuevas escuelas incluirá una escuela 
primaria, dos secundarias y dos preparatorias.

Información de las nuevas escuelas
Banks Road Elementary

Principal: Dr. Franklin Creech
10225 Chambers Road, Raleigh, NC 27603 

(919) 890-7333 
Bell Schedule: 9:05 a.m. – 3:45 p.m.

http://banksroades.wcpss.net
Herbert Akins Road Elementary

Principal: Kathy Warren
2255 Herbert Akins Road, Fuquay-Varina, NC 27526

(919) 890-7979
Bell Schedule: 9:05 a.m. – 3:45 p.m. 

http://herbertakinsroades.wcpss.net/
Lake Myra Elementary
Principal: James Argent 

1300 Elk Falls Drive, Wendell, NC 27591
(919) 217-7160

Bell Schedule: 9:05 a.m. – 3:45 p.m.
http://lakemyraes.wcpss.net/

Por favor corte esta porción de abajo y devuélvala a la escuela con su hijo(a):.

¿Cómo calificaría la utilidad de este boletín informativo? (encierre una opción con un círculo) 

		  Muy útil 		  Un poco útil 		  Nada útil

¿Qué tema(s) le gustaría que cubriéramos en una futura publicación de Parent Matters? _____________________

____________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________
Instrucciones para las escuelas: Por favor enviar el presente por medio de servicio de mensajería a  

Ashley Smith, Communications Departament. ¡Gracias por todo lo que hace!

##
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El más reciente libro de texto de matemáticas prepara a los  
estudiantes para una nueva forma de pensar

Los padres de familia pronto notarán una diferencia en los materiales de enseñanza de matemáti-
cas que se utilizan en la sale de clases de sus alumnos de la escuela primaria. En el año 2009-

10, WCPSS adoptará el libro Math Expressions por Houghton Mifflin Publishing. Este nuevo libro 
de texto para estudiantes de Kinder a 5.° grado se enfoca en una variedad de habilidades de ra-
zonamiento crítico para matemáticas. El proceso de adopción de un nuevo libro de texto a nivel 
estatal que ocurre cada cinco años contempla una revisión de rutina y la compra de nuevos mate-
riales de enseñanza que apoyan el aprendizaje del siglo 21 en las escuelas deWake County.

Lea más información acerca de Math Expressions y ayude a apoyar el aprendizaje de matemáti-
cas de su hijo(a) en casa visitando los vínculos para alumnos y familias del sitio Web de Math Ex-
pressions. Estas dos secciones contienen un glosario de términos y actividades en línea para que 
los alumnos participen http://www.eduplace.com/math/mthexp/.
Aprender y practicar las matemáticas 

¿Cómo sabemos si los alumnos tienen éxito en matemáticas? Cathy Seeley, anterior Presidente del 
National Council of Teachers of Mathematics, habla sobre tres ideas clave. De acuerdo con Seeley, los 
alumnos necesitan entender las matemáticas (darle sentido), saber cómo practicar las matemáticas y 
poder usarlas. ¡Esto significa mucho más que tener fluidez con la información básica y velocidad en cómputos matemáticos! 

Los nuevos libros de texto de matemáticas que los estudiantes de Kinder a 5.° grado en WCPSS utilizarán el próximo año, 
Math Expressions, brindará un enfoque equilibrado hacia la matemáticas. Este enfoque equilibrado significa desarrollar el en-
tendimiento y las habilidades matemáticas, pero también aplicar la creatividad y el uso de las matemáticas para resolver prob-
lemas.

Math Expressions utiliza objetos, ilustraciones, lenguaje conceptual y situaciones reales para ayudar a los alumnos a desar-
rollar ideas matemáticas que tengan sentido para ellos. Los estudiantes cuestionan, inventan y exploran, a la vez que aprenden 
y practican estrategias matemáticas importantes. Se anima a los alumnos a hablar de matemáticas todos los días, permitiéndoles 
explicar sus propios métodos y a que lleguen a tener más fluidez con ellos.

Cinco componentes de la sala de clases descritos por Houghton Mifflin Publishing se encuentran en Math Expressions de 
Kinder a 5.° grado.
• 	 Práctica rápida — rutinas que involucran respuestas de toda la clase o práctica con compañeros individuales
• 	 Plática matemática — : los estudiantes comparten estrategias y soluciones de forma oral y a través de ilustraciones de com-

probación
•	 Desarrollo de conceptos — objetos, ilustraciones, lenguaje conceptual y situaciones reales que fortalecen las ideas y comp-

rensión matemáticas
• 	 Comunidad de ayuda — una sala de clases en la cual todos son tanto maestros como alumnos, mejora la comprensión 

matemática, competencia y confianza
•	 Líderes estudiantiles — los maestros hacen posible el crecimiento del alumno ayudándole a aprender a guiar rutinas de 

práctica y discusión 
¿Cómo pueden ayudar los padres? Busquen oportunidades en situaciones cotidianas para hablar y practicar las matemáticas 

con sus hijos. Refuercen el entendimiento de sus hijos más pequeños de cómo formar diez (7 + 3; 5 + 5; 4 + 4 + 2; etc.). Ayuden 
a otros niños a ver el valor de usar la aproximación como oportunidades que ocurren en la vida real. Involucren a los niños en 
inventarse historias matemáticas. ¡Pero lo más importante es hablar de lo estupendo que es poder usar las matemáticas!

 
Desayuno gratis en los días de la prueba EOG

Este año, una vez más Servicios de nutrición de menores brindará desayuno 
gratis para los alumnos en dos de los días de la prueba EOG. Todos los alumnos 
en los grados 3º al 8º son elegibles para obtener un desayuno gratis durante esos 
dos días de las pruebas EOG. Una investigación muestra que los niños que toman 
desayuno tienen mejor memoria, habilidades para resolver problemas, fluidez 
verbal y habilidades creativas. Tomar el desayuno de la escuela les puede ayudar a 
mejorar sus resultados en las pruebas de matemáticas, lectura y pruebas estanda-
rizadas al alimentar las mentes de los alumnos. El desayuno de la escuela provee 
— de las cantidades diarias recomendadas de alimento para el cerebro en cuanto 
a carbohidratos, proteína, calcio, hierro, vitamina A y vitamina C. Comuníquese 
con el gerente de la cafetería de su escuela para obtener más información.
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Todo director les dirá que abrir una nueva escuela presenta sus 
propios desafíos particulares. El proceso es emocionante, pero 

también es bastante diferente a las responsabili dades diarias del 
personal de una escuela.

El Dr. Frank Creech es uno de los tres directores seleccionados 
para la oportunidad este año. Él es el director responsable en la 
nueva escuela Banks Road Elementary y encargado de tener todo 
listo para el primer día de escuela el 7 de julio. A pesar de que el Dr. 
Creech prestó sus servicios como 
director en la escuela Fuquay-
Varina Elementary antes de ini-
ciar en Banks Road una cosa que 
él recomienda a los otros muy 
fácilmente es, “Cada escuela es 
un poco diferente”. 

“Lo que funciona en una 
escuela puede no funcionar en 
otra”, indicó el Dr. Creech. “Se 
trata de crear una visión para 
su escuela y asegurarse que la 
visión se comparta con los padres de familia y que sea apoyada 
por los maestros que usted incluya en la junta”.

Entre la larga lista de tareas que necesitan realizarse para abrir 
una nueva escuela, es de suma importancia el liderazgo del direc-
tor al promover una visión clara para la escuela. Esto debido a que 
es un ingrediente clave en crear la cultura escolar en una nueva 
escuela. Los estudiantes vendrán de seis escuelas diferentes para 
formar una nueva comunidad escolar en Banks Road Elementary. 
Para capturar el ímpetu creciente con la apertura de la escuela, el 
Dr. Creech ha estado usando el sitio Web de la escuela para en-

viar actualizaciones a las 
familias. El sitio Web de 
la escuela ha sido un ex-
celente medio para que 
los estudiantes envíen opiniones sobre los colores de la escuela 
y para reclutar padres para la Asociación de padres y maestros 
(PTA). Más importante aún, es una forma de comunicar la visión 
de la escuela Banks Road Elementary y establecer las expectativas 

para los primeros alumnos que 
asistirán a la escuela. 

El Dr. Creech compara a es-
tos alumnos con pioneros que 
exploran un nuevo territorio. 
“Quiero que nuestros alumnos 
sean pioneros. Se define a los 
pioneros como innovadores, 
precursores y líderes. Estoy muy 
emocionado en desarrollar con 
nuestras familias y personal una 
comunidad escolar excepcio-

nal”.
La cultura escolar puede tomar años en desarrollarse porque a 

menudo está definida por una tradición de valores sólidos. En el 
primer año, los alumnos de Banks Road Elementary “trazarán el 
curso a seguir por otros”. El camino que ellos creen serán los es-
timulantes primeros pasos para hacer una escuela primaria única. 
Los líderes de su escuela ayudarán fomentando un ambiente de 
colaboración entre maestros, padres de familia y la comunidad que 
contribuirá a que los estudiantes tengan éxito en convertirse en 
futuros líderes.

El Director de Banks Road comparte su visión al 
prepararse para la apertura de una nueva escuela

Wake County PTA Council 	 by Sarah Martin

Conforme nos acercamos al final del 
año escolar, los padres de familia 

pueden estar seguros de que sus alum-
nos han tenido fabulosas oportunidades 
en todo el año para aprender, crecer y 
alcanzar nuevos niveles de logros. Al 
Wake County PTA Council le gustaría 
agradecer a todas las unidades de PTA 
en las escuelas de todo el condado por 
sus esfuerzos en el apoyo de los niños 
y jóvenes en sus escuelas. Sin los fa-
miliares voluntarios y comprometidos, 
las PTA no podrían haber tenido éxito. 
Gracias a todos y cada uno por sus es-
fuerzos en este año.

En muchas escuelas del condado, 
se han elegido nuevos funcionarios 
de PTA en posiciones de liderazgo y 
estarán trabajando para apoyar a sus 
escuelas en el año 2009-2010. El Wake 

PTA Council estará llevando a cabo 
esta primavera y verano una serie de 
sesiones de entrenamiento de lideraz-
go. Ciertos eventos están dirigidos a los 
funcionarios de PTA, pero la conferen-
cia “Wake PTA Council Summer Lead-
ership Training” el sábado 18 de julio 
de 2009 es para todos los miembros de 
PTA con interés en oportunidades de 
liderazgo. Consulte con el Presidente 
de su PTA para más información acerca 
de las muchas oportunidades que se 
le ofrecen para desarrollar sus habili-
dades de liderazgo en esta conferen-
cia anual. Se requiere que confirme su 
asistencia para reservar su lugar en la 
conferencia.

También, el Wake PTA Council está 
orgulloso de ser un patrocinador con-
junto del evento WCPSS Title I Sum-

mer Institute Family Involvement Day 
en el NCSU McKimmon Center el 
jueves 18 de junio de 2009, de las 8:30 
am a las 3:30 pm. ¡Estamos particular-
mente emocionados de que Byron Gar-
rett, Director Ejecutivo de la National 
PTA, será orador en la sesión matutina 
de 8:30 am a las 10 am! Además, la Dra. 
Karen Mapp, una oradora reconocida a 
nivel nacional en el tema de partici-
pación familiar, hablará y dirigirá tall-
eres. Este evento es gratuito y abierto 
para padres de familia, personal y ad-
ministradores de las escuelas en todo el 
condado, pero se requiere que confirme 
su asistencia a este evento. Los asientos 
son limitados. Si está interesado(a) en 
asistir, por favor escriba a armoffitt@
wcpss.net a más tardar el 1 de mayo 
de 2009.



encuentra en el 
poder legislativo 
de North Carolina, 
el cual realiza sus 
propios cambios. 
Se espera que el 
estímulo mone-
tario federal cubra 
la diferencia; sin 

embargo, no sabemos cómo serán apli-
cados esos fondos. El gobierno de Wake 
County también trabaja en su presu-
puesto, el cual tendrá un impacto en los 
fondos locales para WCPSS.

Estamos tomando algunos pasos 
difíciles pero prudentes para minimizar 
el impacto de la caída de la economía en 
el aprendizaje del alumno. Las opciones 
son difíciles y en algunos casos dolo-
rosas, pero enfrentan la realidad de 
que los fondos para la educación serán 
limitados en el futuro previsible. Las 
opciones también reconocen que en una 
economía difícil, el aprendizaje del estu-
diante es más importante que nunca. La 
frase es cierta: debemos hacer más con 
menos, ya que nuestros alumnos deben 
estar bien preparados para competir en 

una economía global, constantemente 
cambiante y competitiva.

Nuestra meta y visión no cambi-
an con las malas noticias económicas. 
Nuestra intención sigue siendo que todo 
niño se gradúe en tiempo, preparado 
para el futuro y con grandes logros. La 
primera prioridad de WCPSS sigue sien-
do el aprendizaje para todos nuestros 
alumnos. Debemos simplemente traba-
jar con los recursos que nos proporcio-
nan para logarlo.
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Columna del Superintendente (continuación de portada)

Hay un sentimiento de emoción cuando uno in-
gresa a Smith Magnet Elementary School. El 

personal se está preparando para implementar el 
Programa Primary Years (PYP, por sus siglas en 
inglés) a partir de este año escolar 2009-10. Éste 
completará la serie del Bachillerato Internacional 
K-12 que se les ofrece a las familias que viven 
en la parte sur/suroccidental de Wake County. 
Los estudiantes de Smith Magnet Elementary ten-
drán la oportunidad de continuar con el Programa de 
Bachillerato Internacional en los grados 6º al 8º en la Es-
cuela secundaria East Garner Magnet y en los grados 9º a 12º 
en la Escuela preparatoria Garner Magnet. 

 “El Programa de Bachillerato Internacional desarrolla al 
niño en general y tendrá un impacto en la educación académi-
ca de todos los alumnos de Smith”, dijo Christopher Lassiter, 
Director de Smith Magnet Elementary.

El Sr. Lassiter está emocionado por las oportunidades que 
el Programa de Bachillerato Internacional le traerá al personal 
y a los alumnos. Él dice que el nuevo programa imán ha traído 
un sentido de renovación y cohesión al personal que ya estaba 
emocionado de enseñar. 

Cita extraída: “Las familias que lleguen a Smith este próx-
imo año tendrán el gusto de encontrar un personal que está 
muy emocionado por acoger el Programa del Bachillerato In-
ternacional. Se sentirá el entusiasmo en las salas de clases y 
tendrá un efecto positivo en los niños”. Director Christopher 
Lassiter. 

En agosto, toda la escuela está invitada a participar en una 
Academia de Bachillerato Internacional (IB, por sus siglas en 
inglés). Esta capacitación del PYP de IB de tres días llevará al 

personal de Smith en un viaje para usar el PYP de IB para 
presentar el Curso de estudio estándar. El personal 

discutirá el perfil del escolar de IB, creará unidades 
de consulta y aprenderá cómo los alumnos se con-
vierten en consultores en la sala de clases. 

“Las unidades de consulta le darán a la escuela 
un sentido de cohesión al unir a todo el personal 

en unidades comunes”, dijo Angie Stallings, Mae-
stra de primer grado de Smith Magnet Elementa-

ry. Ella también destacó la importancia de los rasgos 
del perfil del escolar. El Programa de IB les enseña a los 

alumnos cómo verse dentro del contexto de un mundo más 
grande. 

“Los estudiantes aprenden a verse no sólo en su comuni-
dad inmediata sino más allá de su comunidad también; se con-
vierten en ciudadanos del mundo”, añadió la Srita. Stallings.

La Coordinadora de Magnet en Smith, Lesa Powell, está 
emocionada de que los alumnos se conviertan en consultores 
en la sala de clases. 

“Los estudiantes harán preguntas en la sala de clases para 
guiar su aprendizaje”, dijo la Srita. Powell. “El programa de IB 
no se conduce por medio del sistema en el que los maestros 
hacen todas las preguntas sino más bien en el que los alumnos 
hacen las preguntas”. Éste es el enfoque de consulta para ense-
ñar y aprender que hace que el Programa de IB sea tan único. 
La Srita. Powell también hizo énfasis en que los niños tendrán 
la oportunidad de estudiar un idioma extranjero en Smith con 
la implementación del PYP de IB. 

Para obtener más información sobre el Programa de Bachil-
lerato Internacional en Smith, favor de comunicarse al Magnet 
Resource Center al 501-7900.

Smith Magnet Elementary School  
ofrece nuevas oportunidades	 por Tasha Haynes-Cardenas
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Los maestros, administradores y alumnos de Brentwood 
Magnet Elementary están en el proceso de transformar su 

escuela a una Engineering Magnet School, que está progra-
mada para iniciar en agosto de este año. El tema de ingeni-
ería ha cosechado un seguimiento significativo en las escuela 
Magnet en otras áreas de la nación y con base en los resulta-
dos de las solicitudes del primer año en esta escuela, es muy 
probable queBrentwood tenga el mismo impacto en nuestra 
comunidad. 

El Programa Engineering Magnet presenta el mismo 
Curso de estudio estándar con un enfoque en la integración 
de ciencias, tecnología, ingeniería y 
matemáticas (STEM) para la solu-
ción de problemas reales. La oficina 
del programa Magnet y el personal 
de Brentwood están desarrollando 
este tema en conjunto con North 
Carolina State University College of 
Engineering. Juntos, están incorpo-
rando proyectos de ingeniería dis-
eñados por el programa Engineering 
is Elementary del Boston Museum of Science. 

E personal de Brentwood participa actualmente en el de-
sarrollo profesional intensivo y planificación del plan de estu-
dios con la ayuda de un instructor certificado del Boston Muse-
um of Science. El personal también viajó a Wilmington,North 
Carolina para observar una Escuela primaria de ingeniería en 
acción. 

Con el nuevo Programa de Ingeniería, los alumnos de 
Brentwood colaborarán en equipos y participarán en el pro-
ceso de diseño de ingeniería: preguntar, imaginar, planificar, 
crear y mejorar. Los alumnos se relacionarán con alumnos de 
ingeniería de NCSU y presenciarán directamente una nueva 

diversidad de ingenieros. La intención es que los alumnos 
involucrados en el programa de ingeniería a un nivel prima-
rio desarrollarán actitudes positivas hacia las matemáticas y 
las ciencias que influirán en las elecciones que realicen en su 
educación postsecundaria, así como en sus carreras.

Los alumnos imán de Brentwood están en el camino del 
programa imán, Leadership and Technology. Los alumnos de 
Brentwood tendrán prioridad para asistir a las escuelas secun-
daria Moore Square Museums Magnet y Centennial Campus 
University Leadership Magnet. Las características del progra-
ma en estas dos escuelas se traslapan con las del programa de 

ingeniería: consulta y prác-
tica en el aprendizaje en 
museos en Moore Square, 
así como las conexiones 
con NCSU en Centennial. 
Los alumnos que con-
tinúen en este camino a la 
escuela preparatoria tienen 
prioridad para asistir al 
Southeast Raleigh Center 

for Leadership and Technology. Estos alumnos de la escuela 
preparatoria pueden elegir la ingeniería de Career Focused 
Learning Community (CFLC) y participar en una de las mu-
chas clases de nueva tecnología que integran la tecnología en 
un ambiente de aprendizaje basado en proyectos. 

Los administradores de Brentwood y la oficina del pro-
grama Magnet continuarán trabajando en forma conjunta 
para desarrollar el programa en los próximos años. Además, 
se están desarrollando planes para equipar la escuela con su-
ficiente material de tecnología e ingeniería para presentar un 
programa superior de ingeniería a todos los alumnos en la 
escuela. 

La nueva Magnet School of Engineering de Brentwood Elementary es la 
primera de su clase en Wake     por Margaret Henderson & Tasha Haynes-Cardenas

Adaptación a una nueva escuela — Tres consejos para controlar la tensión 

La anticipación de iniciar en una nueva 
escuela puede ser un momento emo-

cionante para los alumnos. Pero también 
puede estar lleno de incertidumbre. Las es-
cuelas se esfuerzan en ayudar a que la tran-
sición sea una experiencia positiva y segura 
para los alumnos que ingresan a un nuevo 
entorno educativo.

Ya sea que su hijo esté cambiando de 
una escuela secundaria a una escuela pre-
paratoria o que cambie de escuela por otras 
razones, hay varias cosas que los padres 
pueden hacer para ayudar a su alumno a 
adaptarse.
1. 	Sea positivo. Los alumnos pueden 

captar la ansiedad o incluso negativi-
dad de sus padres y esto puede tener un 
impacto en la manera en que se sienten 
acerca del primer día. Mantenga una ac-
titud positiva al enfocarse en la emoción 
que representa una nueva escuela, in-
cluyendo la posibilidad de conocer nue-
vos amigos y aprender nuevas cosas.

2. 	Planifique una visita. Muchas es-
cuelas abren sus puertas antes del 
primer día de clases para que los padres 
y alumnos realicen un recorrido por la 
escuela Aproveche esta oportunidad 
para localizar aulas, casilleros asignados, 
cafetería y baños. Si no tiene la oportu-

nidad de visitar la escuela durante las 
vacaciones, considere llevar a su alumno 
a la escuela el primer día o almorzar con 
ellos en la cafetería.

3. 	Prepárese la noche anterior. Asegúrese 
de proporcionarle a su alumno los útiles 
escolares que necesitará. Revisen juntos 
los horarios de clases. Hablen sobre la 
organización de los almuerzos y plani-
fique un buen desayuno en la mañana 
para iniciar bien su día.
Con el apoyo positivo en el hogar y la 

escuela, los alumnos tendrán confianza en 
su capacidad para adatarse a los cambios.
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La Junta aprueba una nueva política sobre transgresores sexuales

En febrero, la Junta de Educación 
adoptó una nueva política sobre 

transgresores sexuales para alinearse 
con la Ley federal Jessica Lunsford la 
cual entró en vigencia el 1 de diciembre 
de 2008. Esta política también cumple 
con una nueva ley estatal.

La meta de la 
Junta de Edu-
cación es propor-
cionar un am-
biente seguro a 
todos los alumnos 
y personal del distrito. En observación 
a esta meta, la Junta adoptó la Política 
6434 en su reunión del 17 de febrero. La 
nueva política ayudará a mantener a 
los transgresores sexuales registrados 
fuera de la propiedad de la escuela al 
mantener a los administradores de la 
escuela más informados y proveer lin-
eamientos estrictos para todo alumno, 
padre de familia o tutor culpable de 
trasgresión sexual. 

La política indica que los directores 
deben inscribirse para recibir notifica-

ciones por medio de correo electrónico 
cuando un trasgresor sexual registrado 
se muda dentro de un radio de una milla 
de su escuela. El personal de seguridad 
de WCPSS ha trabajado con todos los 
directores para garantizar que estén re-
cibiendo estas alertas.

La política también requiere que 
todo padre de familia o tutor que sea 
un trasgresor sexual registrado obtenga 

permiso del superintendente para visitas 
limitadas antes de ingresar a las instala-
ciones de la escuela si éstas son para el 
bienestar de su hijo(a). El padre de fa-
milia o tutor deben notificar al director 
de su visita por anticipado y estará bajo 
supervisión estricta en todo momento.

La política de la Junta se extiende 
a todos los edificios de la escuela, in-
cluyendo instalaciones de la escuela, 
propiedad del sistema escolar y even-
tos patrocinados por la escuela. Para 
leer los detalles completos de la Política 
6434, visite el sitio Web de la Junta de 
Educación en http://www.wcpss.net/
Board/.

¿Sabía qué?
¿Usted puede buscar en línea casi todas las políticas de cualquier escuela? La 
política de la Junta está organizada en 8 series. Cada serie cubre un aspecto difer-
ente del sistema de escuelas públicas de Wake County. ¡Puede realizar búsque-
das rápidas de las políticas adoptadas dentro de los últimos 30, 60 ó 90 días, por 
número de política o palabra clave! Visite: http://www.wcpss.net/Board/ y haga 
clic en el vínculo “Board Policy”.

http://www.wcpss.net/Board/


